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หัวหน้าฝ่ายบริหารวิทยาเขตพัทลุง 

……………………. 

เพ่ือให้การบริหารงานของฝ่ายบริหารวิทยาเขตพัทลุง เป็นไปด้วยความเรียบร้อย มีประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผล จึงได้ก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาฝ่ายบริหารวิทยาเขตพัทลุง ออกเป็น 3 ยุทธศาสตร์     

ดังต่อไปนี้ 

1. พัฒนาระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และมีธรรมมาภิบาล เพ่ือรองรับการ

เปลี่ยนแปลงในยุคสังคมดิจิทัล 

2.ผลักดันการบริหารงานให้ตอบสนองและสอดคล้องกับนโยบายของมหาวิทยาลัยในทุกระดับ 

3.พัฒนาวิทยาเขตพัทลุงให้เป็นวิทยาเขตน่าอยู่ 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และมีธรรมมาภิบาล เพื่อรองรับ
การเปลี่ยนแปลงในยุคสังคมดิจิทัล 
เป้าประสงค์ : การบริหารงานมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล และเกิดประโยชน์สูงสุดต่อนิสิตและบุคลากร  
กลยุทธ์ 

1.1 พัฒนาการบริหารจัดการองค์กรตามแนวทางเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพ่ือการด าเนินงานที่เป็น

เลิศ (EdPEx)  

1.2 สร้างระบบและกลไกการบริหารงานแบบมีส่วนร่วมของบุคลากรและนิสิต โดยให้ทุกฝ่ายสามารถ

ให้ข้อมูล / แสดงความคิดเห็น เพ่ือการจัดท าแผนพัฒนาของฝ่ายบริหารวิทยาเขตพัทลุง 

1.3 สนับสนุนและส่งเสริมการบริหารงานของทุกกลุ่มภารกิจ สังกัดฝ่ายบริหารวิทยาเขตพัทลุง ให้การ

ด าเนินงานทุกข้ันตอนมีความโปร่งใส และตรวจสอบได้ 

1.4 บริหารงบประมาณให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด และเป็นไปตามแผน  

1.5 พัฒนาระบบการบริหารงานของฝ่ายบริหารวิทยาเขตพัทลุงที่มีประสิทธิภาพ เพ่ือให้การบริการมี

คุณภาพรองรับการเปลี่ยนแปลงในยุคสังคมดิจิทัล และผู้รับบริการเกิดความพึงพอใจสูงสุด 

1.6 ส่งเสริมและจัดการให้ฝ่ายบริหารวิทยาเขตพัทลุงเป็นองค์กรแห่งความสุขและเป็นองค์กรแห่งสุข

ภาวะ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 ผลักดันการบริหารงานให้ตอบสนองและสอดคล้องกับนโยบายของมหาวิทยาลัย  ในทุก
ระดับ 
เป้าประสงค์ : การบริหารงานตามแผนพัฒนาของฝ่ายวิทยาเขตพัทลุงตอบสนองและสอดคล้องกับ นโยบาย
ของมหาวิทยาลัย  
กลยุทธ์ 

2.1 ส่งเสริมและสนับสนุนการด าเนินงานของทุกกลุ่มภารกิจ สังกัดฝ่ายบริหารวิทยาเขตพัทลุง       
ให้บรรลุเป้าหมายและวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาของฝ่ายบริหารวิทยาเขตพัทลุงที่ก าหนดไว้ 

2.2 ตรวจสอบ ก ากับ ติดตาม และประเมินผล การด าเนินงานของทุกกลุ่มภารกิจ สังกัดฝ่ายบริหาร
วิทยาเขตพัทลุง ให้เป็นไปตามแผน    

2.3 ด าเนินการแก้ปัญหาที่ดินโดยการขอใช้และขอถอนสภาพที่ดินสาธารณประโยชน์ “ทุ่งลานโย” 
และ “ทุ่งสระ”  

2.4 ผลักดันให้มีการด าเนินการตามนโยบายของมหาวิทยาลัย เช่น การเตรียมความพร้อมด้าน
กายภาพโครงการจัดตั้งคณะแพทยศาสตร์,  โครงการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์, การจัดอันดับ
มหาวิทยาลัยชั้นน าตามหลักเกณฑ์ของ UI Green เป็นต้น 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาวิทยาเขตพัทลุงให้เป็นวิทยาเขตน่าอยู่ 
เป้าประสงค์ : มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตพัทลุง เป็นวิทยาเขตที่มีสภาพแวดล้อมที่ดี มีภูมิทัศน์สวยงามน่า
อยู่ และมีความปลอดภัย 
กลยุทธ์ 

3.1 ปรับปรุงและพัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐานให้มีความพร้อมในการใช้งาน  
3.2 ปรับปรุงและพัฒนาภูมิทัศน์ของวิทยาเขตให้เป็นวิทยาเขตสีเขียว มีความสวยงาม น่าอยู่ และ

สมเกียรติภูมิของความเป็นมหาวิทยาลัย 
3.3 เพ่ิมมาตรการการเฝ้าระวัง และการรักษาความปลอดภัย ในชีวิตและทรัพย์สินของนิสิตและ

บุคลากรของวิทยาเขตพัทลุง 
3.4 ดูแลและจัดสวัสดิการ รวมถึงสิ่งอ านวยความสะดวกต่าง ๆ ให้แก่นิสิ ตและบุคลากรสังกัด      

วิทยาเขตพัทลุง 
 
 
 

 


